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Stellenausschreibung

In der Gemeinde Leisach gelangt folgende Stelle zur Besetzung:

Gemeindearbeiter*in
fiir den Gemeindebauhof der Gemeinde Leisach

Beschaftigungsausmaf:

e 40 Wochenstunden, das sind 100 % der Vollbeschiftigung;

Dienstbeginn: Ehestméglich;

Anstellungserfordernisse:

e Abgeschlossene Lehre mit erfolgreicher Lehrabschlusspriifung in einem handwerklichen Beruf.
e Fihrerschein B vorausgesetzt, (F, C, CE von Vorteil)

e Handwerkliches Geschick und technisches Verstindnis

e Flexibilitdt, Engagement, freundliche Umgangsformen und Teamfihigkeit

e Eignung zur selbstandigen und eigenverantwortlichen Aufgabenerfiillung

e Psychische und physische Belastbarkeit

e einwandfreier Leumund (Strafregisterbescheinigung)
e bei mdnnlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst bzw. Befreiungsbescheid

e Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsbiirgerschaft eines EU-Mitgliedsstaates mit Kennt-
nis der deutschen Sprache in Wort und Schrift

> Mitglied bei der Freiwilligen Feuerwehr von Vorteil.

Aufgabenbereich:

Sie wirken bei der Umsetzung von Projekten mit. Zu den Einsatzbereichen zihlen insbesondere die
Instandhaltung von Strallen-, Kanal- und Wasseranlagen, die Betreuung der Wasserver- und
Abwasserentsorgung, die Griin- und Ortsbildpflege, Friedhofsarbeiten, diverse Instandhaltungs- und
BaumaRnahmen sowie der Winterdienst. Dariiber hinaus sind auch weitere, dem Aufgabenbereich
der Dienststelle entsprechende oder dienstlich erforderliche Tatigkeiten zu iibernehmen.

Die Arbeiten sind nach den Vorgaben des Gemeindebauhofleiters zu erledigen.

Bewerbungsunterlagen

e Lebenslauf

e Befdhigungspriifungszeugnis (Schul- und Dienstzeugnisse)

e Geburtsurkunde

e Staatsbiirgerschaftsnachweis

e Strafregisterbescheinigung

e Nachweis liber abgeleisteten Prasenz- oder Zivildienst bzw. Befreiungsbescheid (bei mannlichen
Bewerbern)

Seite 1



Einstufung und Entlohnung

Die Entlohnung erfolgt nach dem Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 2012 — G-VBG 2012 in der
Entlohnungsgruppe p4 mit Aufstiegschance. Es wird darauf hingewiesen, dass sich das Entgelt
aufgrund von gesetzlichen Vorschriften, gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten,
erhohen kann.

Die Bewerbungsunterlagen sind schriftlich, bis spatestens 15. Mai 2026, beim Gemeindeamt Leisach,
9909 Leisach Nr. 10, z.Hd. Hrn. Bgm. Ing. Bernhard Zanon, einzubringen.

Vertraulichkeit der Bewerbung wird zugesagt.

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-Gleichbe-
handlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.

Leisach, am 24. April 2025

Gemeindeamtstafel:
Angeschlagen am 27.04.2026
Abzunehmen am 16.05.2026
Abgenommen am
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